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CURSO DE

CURSO DE NOMINAS Y
SEGURIDAD SOCIAL
(ADGDO0018)




Aprende sobre nédminas y seguridad social para gestionar

con eficacia los aspectos laborales y administrativos de
una empresa

Quieres dominar el manejo de ndminas y seguridad social para
gestionar con eficacia los aspectos laborales y administrativos de una

empresa?

Nuestro Curso de Néminas y Seguridad Social te proporcionara los
conocimientos necesarios para comprender y elaborar contratos de
trabajo, gestionar las ndminas y manejar las obligaciones de afiliacion

y cotizacion a la seguridad social.

Disefado para quienes buscan especializarse en la gestion laboral,
garantizando el cumplimiento de las hormativas y procesos de

seguridad social en la administracion de ndminas. Ademas, es una

especialidad formativa incluida en el Catalogo de Especialidades 2

Formativas del Servicio Publico de Empleo para cuya imparticion en

modalidad online estamos inscritos/as en el Registro de Entidades de

Formacion Profesional para el Empleo con el cédigo 8000002036.



https://sede.sepe.gob.es/FOET_CATALOGO_EEFF_SEDE/flows/main?execution=e1s1
https://sede.sepe.gob.es/FOET_CATALOGO_EEFF_SEDE/flows/main?execution=e1s1

Objetivos del curso

e Comprenderas el contrato de trabajo y el proceso de afiliaciéon a
la seguridad social, asegurando una correcta gestion de los

derechos laborales desde el inicio.

» Sabrds desglosar y analizar el recibo de salario, interpretando los
elementos clave y elaborando ndminas completas y ajustadas a la

normativa.

e Gestionaras la cotizacion a la seguridad social de manera efectiva,
cumpliendo con las obligaciones y garantizando el correcto

registro de trabajadoras/es y sus aportaciones.

» Tendras la formacién esencial para garantizar que las relaciones

laborales y las obligaciones legales se gestionen correctamente.




Temario

MODULO 1: CONTRATO DE TRABAJO Y AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Descripcién del contrato de trabajo

2. Explicacion de la afiliacion a la seguridad social

MODULO 2: COACHING FAMILIAR

1. Descripcion del recibo de salario
2. Elaboracion de nominas

3. Explicacion de la cotizacion a la seguridad social

A quién va dirigido

Este Curso de Néminas y Seguridad Social es ideal para profesionales
de recursos humanos, administrativas/os, contables y cualquier persona
interesada en desarrollar habilidades de gestion de ndminas vy

seguridad social.

Con esta formacion, podras aplicar lo aprendido en areas como

recursos humanos, administracion de empresas, asesoria laboral y

gestion de personal en cualquier tipo de organizacion.




Diploma

t "‘* HESR o  SEPE

L Diraciorn. de scuerdo con s Jefaturs de Estudios, de

Tu nomb
apellidos
yDNI o ——

ha superado con exdo los cbjetvos pedagogeoos eslablecidos para ef curso de

Nombre

H oras d e Noéminas y Seguridad Social (ADGD0018) ® acc ' 6 n
con la Calificacién final de: -

duracién del R formativa

cu rSO G ~@ Con un 10tal 30 horas lectivas repartidas an ks bloques de contendos que Sguran al 0orso
Cantro inscrito en o Registro Estatal de Entidades de Formacion con el codigo 8000002038 para la imparticidn de especialidades
formativas en mocalidad de ieleformacion no dingidas a ta obtencdn de certificados de profesionalidad inckidas en & Catalogo de Especaidades
Formativas recogidas en ol art. 20 3 de la Ley 3072015, de § de diclembre, por la que s reguta ¢l Sistoma de Formacion Profesional para ol
Emplac,

@ -@
Flrma de la Fdo.: Albo Pardo Servia Alumna fo
Directora Directoro Talentia Formocian

Inscrita a0 o Registro Mercantil de A Corufa, Tomo 3.584 del Archivo, Seccidn General, Folio 200, Hojo n* C-53.587, inscripeidn 1*

—

‘ ey Cédigo QR
Modalldad: calae/ ditanca o h! 2 y Sello de
Horas de fornsachin: M horas | S8R 4340 4 T L2l ied Calidad

c on te n i d 0 Prograusa formative:

MODULO L CONTRATO I TRABAJO Y ASTLIACION A LA SEGURIDAD SOCTAL

didéctico | L Desripesm del contrasg de uatam
o !

1.2 Explicaciin & b af llacuin 3 In Seganidad Socud

MODULO 2 SALARE) Y COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCTAL
21 Dscripinn del secio de sl
12 Elsbonscion de mioenm

21 Baplacanin de b cottranon 3 s Soparidal Socsd

El provente Diyplora de formacuin ho seda wepeddo de
nfersnvdod con las normos o
per ol Consmpo ¢

Guedands

Firmade la
Directora

Fdo. Alba Parde S.’fvla —8 S
Directora Talantia Formocion

Inserita en ol Registro Mercantil de A Conufia, Tomo 5.564 del Archivo, Seccién Geneml Folie 200, Hoja n" C-55.587, insenpeion 1®




Recursos de la formacion

Campus Virtual

La Gestion de los Recursos Humanos
on los Serviclos Sociales y

Cémo es el Campus por dentro

taolen’ia



https://talentiaformacion.com/wp-content/uploads/2021/02/Mockup-Talentia-F..mp4

COMO FUNCIONA ESTE CURSO

A TU RITMO

Desde el principio tendras acceso a todos
los materiales. No hay tiempos minimos ni
maximos de conexién, puedes avanzar a
tu ritmo y en el horario que tu elijas.

MATERIALES DE ESTUDIO

En cada Médulo encontraras el Material
del Alumno/a, el Material Complementario,
el Test y una Actividad Practica. El
contenido incluye diferentes recursos
didacticos (material didactico, videos,
herramientas, dindmicas, etc.) que
facilitaran tu aprendizaje.

TUTOR/A PERSONAL

En todo momento tendras a tu lado un/a
tutor/a que te acompafara en todo este
proceso formativo para que puedas
preguntar todas tus dudas y ayudarte en
todo lo necesites. Podras comunicarte con
tu tutor/a desde el propio Campus Virtual
o email.

=

PRACTICO Y 100% ONLINE

Nuestra metodologia es flexible, practicay
totalmente online. Podras estudiar dénde
y cuando quieras, con acceso al Campus
Virtual disponible 24 horas. Tenemos un
enfoque totalmente practico para que
puedas aplicar lo aprendidoen tudia a
dia.

EVALUACION

Para superar esta accion formativa tendras
qQue aprobar los Test asociados a cada
maodulo y el Test Final. El Trabajo Final
también es obligatorio. Recomendamos
hacer las Actividades Practicas de cada
maodulo que te permitiran desarrollar tus
conocimientos y llevarlos a la practica.

CERTIFICADO UNIVERSITARIO

Recibiras una certificacion universitaria
homologada con créditos ECTS validos
para bolsas de empleo y oposiciones.

Practicas extracurriculares

Tienes 40 h de practicas incluidas en el
precio del Master si ya tienes un centro
de practicas. Si nosotras debemos
buscarlo, deberas pagar tasas

adicionales

Las practicas estan relacionadas con tu
formacion, experiencia o intereses. Se
consideran un valor anadido para

facilitar tu entrada al mercado laboral

certim

3\ r

1 Aunqgue las practicas son una buena experiencia,

no forman parte del plan de estudios del Master,

por lo que no apareceran en tu Diploma ni
obtendras créditos ECTS. Recibiras un certificado

de la empresa donde realices las practicas

L W

entre

Las practicas deben iniciarse
los 9 y 12 meses desde la fecha

en que te matriculas




ACREDITACIéN DOCENTE PARA
TELEFORMACION: FORMADOR/A ON LINE -
SSCEOO02PO

"Aprende una de las profesiones con mayor
salida laboral”

Recibelo al momento, con tu
matricula en cualquier curso

Este curso de regalo te habilitara para ser tutor/a-formador/a

online del SEPE/FUNDAE

AGENCIA DE COLOCACION

Nos esforzamos para que alcances tus metas, por eso al inscribirte en cualquiera de nuestras
acciones formativas, obtendras acceso GRATUITO a nuestra Agencia de Colocacién, una
herramienta que te respaldara para fortalecer tu perfil profesional y lograr el empleo que deseas.

CURRICULUM BRILLANTE 2o ENTREVISTAS QUE IMPACTAN

l Perfecciona tu CV y aprende a elaborar TW7T  Domina las claves para entrevistas
una carta de presentacién que te haga exitosas y asegura tu lugar en la empresa
destacar entre los/as demas de tus suenos.

candidatos/as

BUSQUEDA DE EMPLEO EFECTIVA ¢ ASESORAMIENTO PERSONALIZADO
AN

Descubre cémo utilizar portales de

empleo de una manera agil y eficaz. Tu hacia tu nuevo empleo, para que puedas

trabajo ideal esta a un clic de distancia. dar un impulso a tu trayectoria
profesional.

NACIONAL DE EMPLEO

Te guiaremos paso a paso en el camino

Agencia de Colocacion Autorizada: 1200000122




Decidi hacer este curso porque me interesa la asesoria laboral

Y puedo decir que ha sido una excelente inversion. Los contenidos son
muy completos y he aprendido mucho sobre las normativas y
procesos que debo gestionar en mi trabajo. Gracias por tan buena

formacion!

ik Inés Cabrera

Este curso ha sido una experiencia increible. Los modulos estdn

bien estructurados y los exdmenes y ejercicios practicos me han
ayudado a asentar todo lo aprendido. Ahora tengo una vision mucho
mas clara de como se gestionan las nominas y la sequridad social.

Muy muy completo.

} 8 8.8 & 1 Samuel Gallardo

Formacion de calidad

Somos un centro comprometido con la calidad de todas las acciones formativas que ofrecemos. Por eso,
contamos con el sello de calidad ISO, el reconocimiento de Emagister y el Premio Excelencia Educativa.

VAZA = 20
N oo\ PREMIOS EXCELENCIA IS0 IS09001 U
N7 EDUCATIVA ; : Q0
=\ )4 S Gestion de calidad a0
% é Gestion de Calidad: CA-853922

¢Quieres conocernos mas?
iMira las resenas de nuestro alumnado!

Resefas Google

4,9 RRRXRK




iForma a tu equipo!

iNo te quedes sin aprovechar esta oportunidad! ; Sabias que solo el 20% de las empresas bonifican la
formacién de sus trabajadores y trabajadoras? No seas parte del 8B0% que plerde esta ventaja. Utiliza los
créditos a tu disposicion y forma a tu equipo a coste cero.

En nuestro compromiso por darte la mejor educacién, hemaos creado un plan detallado para mostrarte
como lo logramos. Nuestra metodologia se basa en una estructura bien definida para ofrecerte una
experiencia de ensefanza unica.

ilnvierte en tu equipo y lleva tu empresa al siguiente nivel con nuestra formacion bonificada!

Somos Centro Inscrito en el Registro Estatal de Entidades de Formacion con el N” de Registro 12271 cumpliendo
con todos los requisitos estipulados en la Ley 30/2015. Por esta razon, sl estas trabajando, tu empresa puede bonificar
esta accion formativa a través de la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE], [Consultanos y
estaremos encantadas de informarte!

¢Por qué deberia formar a mi equipo?

NO 1o lo decimos por saf un centio de formacion. te lo demostramos con los beneficios para tu empresa y para tu equipo,

AUMENTA TU
PRODUCTIVIDAD

Algulen verdaderaments vale cuando
sabe encontiat ¢l modo de hacer
algo bien y en menos tiempo
Nuestm formacion se centro en darie
31U equipo las herramientas que
necositan pora poder desampenarne
tanto con eficiencia como con
eficacia,

AHORRA DINERO

Es bien sabido gue tener o olguen
que No e sabe desempenar y le
faltan conocimientos @n la plantilia
% Mas Costoso que no tenetio
Forma a tu equipo y asegurale de
que las personas que respaldan tu
negocio o saben hacer y generan
ol valor que buscas.

FOMENTA LA
INNOVACION

Yo 10 1o contsbamos al pancipio
cusndo nos estancamos hoy que
Luscor nuevas formas de
avanzar, ahi @8 donde nace la
innovacion Queermos que cada
pOrsona que se forma con
Tatentia sea copaz de seguir
adelante para lograr resultados.

MEJOR RENDIMIENTO
INDIVIDUAL Y GRUPAL

ES un hecho, estar rodeado de
POrsONSs Capaces ayuda o trabajar
mejor: ias compafieres saben
ayudarse se coordinan mejor y todo
funciona con mayor agihdad. Al
0Cabar NUesLres cursos lograrns quo
U equipo sea 250 misma, un equipo.

56
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MAYOR MOTIVACION Y
COMPROMISO

Cracias 2 Nuastro 0POY0 y NOCUNEOs
U equipo obtendrs s
herramientas practicos que
necesta parn desarrollar su labor,
ESto le ayudard a cargar sus
botetias con la motivacion que
LUsCas y aumentar su

compromiso con tu empresa.

RETEN EL TALENTO
Cue alguien que vale so voyo es

de o peor que te puede pasar

No dejes escapar o losas mejores
miembros de tu plantilla y
demuestrales tu compromiso pos
potenciar su Lrayectoria, talonto y
blenestar nuttiondo s
crecimiento profasional
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